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Podstawa prawna:

*

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59
z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
Z pézn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodoéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pozn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowe] organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 2 1992 1. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
W sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowe;j
szkoty | stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow prowadzenia dziatalnos$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placéwki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j
ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych  niedostosowaniem  spolecznym
(Dz. U. z 2017 r. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych  niedostosowaniem  spolecznym
(Dz. U.z 2015 r. poz. 1113 z pdézn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 wrzesnia 2016 r. w sprawie
ksztatcenia 0so6b niebgdacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami
polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgacych w systemach oswiaty innych
panstw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1453 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego
i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);



+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6Osmoklasisty
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).
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Publiczne Gimnazjum w Lubianie zostalo powotane na mocy Uchwaty Nr 111/32/99
Rady Gminy Ko$cierzyna z dnia 22 marca 1999 r.

Wstep
§1.

1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Gimnazjum im. Adama
Mickiewicza w Lubianie wchodzace w sklad Zespolu Ksztalcenia w Lubianie,
dzialajace do momentu wygaszenia gimnazjow;

Ustawie - nalezy przez to rozumieé: Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.); Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
Z pézn. zm.);

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznego Gimnazjum w Lubianie;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzqdu Szkolnego i Radzie
Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Zespole Ksztalcenia;

uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Gimnazjum
oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunéw;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Gimnazjum;

organie prowadzgcym Publiczne Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ Gming
Koscierzyna,;

organie sprawujgcym nadzor nad Publicznym Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢
Kuratorium Oswiaty w Gdansku.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego jest Pomorski Kurator O$§wiaty w Gdansku.



Dzial 1.

NAZWA GIMNAZJUM
§ 2.

. Nazwa szkoty zawiera:
1) okreslenie: Publiczne Gimnazjum,

2) siedzibe: budynek potozony na ulicy Szkolnej 1, w miejscowosci Lubiana,
gmina Koscierzyna.

. Pelna nazwa szkoly brzmi:

Publiczne Gimnazjum
im. Adama Mickiewicza
83 — 407 Lubiana

ul. Szkolna 1

Nazwa Gimnazjum jest uzywana w pelnym brzmieniu: Publiczne Gimnazjum
im. Adama Mickiewicza w Lubianie.

. Gimnazjum posiada imi¢ nadane przez organ prowadzacy na wspolny wniosek
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Gimnazjum posiada wlasny sztandar.

. Siedziba Publicznego Gimnazjum im. Adama Mickiewicza w Lubianie: ul. Szkolna 1,
83407 Lubiana.

. Budynki Zespolu w Lubianie sg objete monitoringiem. Ma to na celu zapewnienie
wigkszej opieki uczniom, poprawe¢ stanu bezpieczenstwa, zapobieganie niepozadanym
sytuacjom I zachowaniom  os6b  przebywajacych  na  terenie  szkoty.
Ponadto monitoring uchroni mienie Publicznego Gimnazjum przed dewastacja
I kradziezami.

. Fakt objecia Zespotu monitoringiem jest zgloszony w Komendzie Powiatowej Policji
w Koscierzynie.

. Na budynku sa umieszczone tabliczki zawierajace informacje ,,Obiekt monitorowany”.
Rozmieszczone kamery zostaly zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
I intymnosci uczniow, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty.



Dzial I1.

INNE INFORMACJE O GIMNAZJUM
§ 3.

Organem prowadzacym Gimnazjum jest Gmina Kos$cierzyna z siedzibg w KosScierzynie,
ul. Strzelecka 9, 83-400 Koscierzyna; a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
— Kuratorium Oswiaty w Gdansku.

. Zadania organu prowadzacego reguluje art. 8 Ustawy — Prawo o$wiatowe.
§ 4.

. Do obwodu szkolnego nalezg dzieci z miejscowosci: Lubiana, Wieprznica, Garczyn,
Owsénice, Korne, Szarlota, Stare Nadlesnictwo, Wierzysko — le$nictwo.

Czas trwania ksztatcenia w Gimnazjum wynosi 3 lata;

1) od roku szkolnego 2017/2018 w zwigzku z wygaszaniem gimnazjow nie prowadzi
si¢ naboru do Publicznego Gimnazjum.

. W gimnazjum obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.

Czas rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

Gimnazjum zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) sal lekcyjnych,

2) pracowni przedmiotowych,

3) biblioteki szkolnej z czytelnia,

4) pracowni komputerowej, w ktorej wszystkie zajecia odbywaja si¢ pod nadzorem
nauczyciela (prowadzacy ma obowigzek kierowa¢ si¢ dobrem ucznidw,
zabezpieczajac ich przed dostepem do szkodliwych i niepozadanych tresci),

5) sali gimnastycznej, boiska szkolnego, orlika, sitowni,
6) jadalni — stotowki szkolnej,
7) sSwietlicy.

. Dodatkowe dni wolne od zajg¢¢ edukacyjno—wychowawczych w danym roku
szkolnym ustala Dyrektor Zespotlu, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,
Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego. Uwzgledni¢ nalezy warunki
lokalowe i srodowiskowe oraz mozliwos$ci organizacyjne szkoty.

O dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ edukacyjno—wychowawczych Dyrektor
informuje nauczycieli, ucznidow 1 ich rodzicow do dnia 30 wrze$nia danego roku
szkolnego, dziatajac na podstawie obowiazujacych rozporzadzeh MEN.

. W tych dniach Gimnazjum zapewnia uczniom opieke Swietlicy lub nauczycieli
w ramach zaje¢ opiekunczych.



Dzial I11.

CELE I ZADANIA GIMNAZJUM
§ 5.

1. Gimnazjum realizuje cele 1 zadania okres§lone w Ustawie, uwzgledniajgce program
wychowawczo-profilaktyczny  dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow
oraz potrzeb danego S$rodowiska, koncentrujac si¢ na sprawowaniu funkcji
wychowawczych, edukacyjnych i opiekunczych.

2. Gimnazjum stwarza warunki do optymalnego rozwoju ucznia, uwzgledniajac jego
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze mozliwosci psychofizyczne. W zakresie
poszczegdlnych przedmiotdéw nauczania dostosowuje cele 1 tresci ksztatcenia
do zmieniajace;j si¢ rzeczywistosci w polskich szkotach.

§ 6.

Rodzice i1 nauczyciele, na zasadach okreSlonych w Statucie, wspotdzialaja ze soba
w sprawach wychowywania oraz ksztatcenia dzieci i mtodziezy.

§7.
1. Gimnazjum wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.
2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej Gimnazjum w szczegdlnosci:

1) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych
w Ustawie 1 przepisach do niej wykonawczych, w szczeg6lnosci w Statucie,
stosownie do warunkow gimnazjum 1 wieku ucznidow poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
c) realizowanie Programu wychowawczo—profilaktycznego;

2) upowszechnia zasady tolerancji, odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka, wolnosci
sumienia 1 poczucia sprawiedliwosci;

3) ksztaltuje postawy patriotyczne, takze w wymiarze lokalnym;
4) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
I religijnej poprzez udzial w konkursach, zawodach sportowych, organizowanych
uroczystosciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego, szkolnego;

6) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang pracg na rzecz Gimnazjum
i spotecznosci lokalnej;
7) wdraza do dyscypliny i punktualnos$ci;

8) stwarza warunki do dzialania: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza.

3. Gimnazjum wypracowuje i realizuje Program wychowawczo—profilaktyczny bedacy
alternatywg dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka.



4. Obiekt szkoty jest monitorowany w celu zapewnienia dzieciom i uczniom bezpiecznych
warunkow nauki, opieki i wychowania.

§ 8.

1. W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Gimnazjum uwzglgdnia optymalne warunki
rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji iochrony zdrowia,
W szczeg6lnoscei:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci (kompetencji) niezb¢dnych
do uzyskania $§wiadectwa ukonczenia gimnazjum,

2) uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego,

3) na zajegciach edukacyjnych podtrzymuje poczucie tozsamos$ci narodowe;j,
etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do spolecznosci postugujace;
si¢ jezykiem regionalnym — kaszubskim,

4) pomaga przyszlym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia,

5) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow,

6) zapewnia pomoc uczniom majacym trudno$ci z opanowaniem tresci
programowych,

7) zapewnia nauczanie indywidualne uczniom niepelnosprawnym, z wadami
I schorzeniami  ograniczajagcymi pelng realizacj¢ obowigzku szkolnego,
wspoOtpracujac z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczna,

8) organizuje dziatania kulturalne, sportowe, charytatywne,

9) moze organizowac zajecia edukacyjne z udzialem wolontariuszy.
2. Gimnazjum zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
3. Gimnazjum zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych
przepisach.

§9.

1. Gimnazjum sprawuje opieke nad uczniami uwzgledniajgc ich potrzeby 1 mozliwosci
szkoty poprzez:

1) wnioskowanie 0 zapomogi i stypendia do odpowiednich organow,
2) zajgcia Swietlicowe,

3) umozliwienie spozywania positkow,
4) bezptatny dojazd PKS gimnazjalistow do szkoty,

2. Gimnazjum korzysta z opinii Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej, zespoty nauczycieli
na podstawie opinii oraz orzeczen opracowujg dla swoich uczniéw IPET, prowadzone s3:

1) zajecia dydaktyczno—wyréwnawcze,
2) zajecia z gimnastyki korekcyjnej,

3) zajecia logopedyczne,
4) terapie pedagogiczne,
5) zajecia korekcyjno—kompensacyjne.
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3. W zaleznosci od potrzeb w Gimnazjum tworzy si¢ klasy integracyjne.

§ 10.
1. Opieke nad uczniami przebywajagcymi w Gimnazjum sprawuja:

1) podczas zaje¢¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy
te zajecia,

2) podczas przerw - nauczyciele petnigcy dyzury.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Gimnazjum, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Szkotg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 11.

Harmonogram dyzurow nauczycielskich ustala Dyrektor lub Wicedyrektor, uwzgledniajac
tygodniowy rozktad zaje¢ 1 mozliwosci kadrowe.

§ 12.

1. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych Gimnazjum, celem zapewnienia cigglos$ci pracy
wychowaweczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece
wychowawczej przez etap edukacyjny, klasy 111 gimnazjum.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor. Dyrektor
moze zasiggnac opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) wskutek dlugotrwatej nieobecnosci wychowawcy lub z przyczyn
organizacyjnych,

2) na pisemny wniosek wychowawcy,

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu
i 2/3 Samorzadu Uczniowskiego albo Rady Pedagogiczne;.

5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie
ich realizacji Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

6. Zadania wychowawcy okres$laja dalsze postanowienia Statutu.

§ 12a.

Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom,
ich rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno—pedagogicznej
jest dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno—pedagogicznej
jest zadaniem Dyrektora.
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2. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu  jego indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
I czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w gimnazjum
W celu wspierania potencjalu  rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow
do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty. Potrzeba objgcia ucznia
pomoca psychologiczno—pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

6) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
7) z choroby przewleklej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem
Za granica,

12) ze szczegodlnych uzdolnien.
4. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zorganizowania klas terapeutycznych:

a) dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajgcych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb
edukacyjnych oraz dlugotrwatej pomocy specjalistycznej,

b) nauczanie jest tu prowadzone wedlug realizowanych w szkole programow
nauczania, z uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod i form realizacji
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

C) oddzialy klas terapeutycznych organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego
w przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby,

d) liczba ucznidow w klasie terapeutycznej nie moze przekroczy¢ 15 0sob,

e) objecie ucznia nauka w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni
psychologiczno—pedagogiczneyj;

2) zaj¢é rozwijajacych uzdolnienia:
a) dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
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) liczba uczestnikow zajgc nie moze przekroczy¢ 8 osob;

3) zaje¢ rozwijajagcych umiejetno$¢ uczenia sie¢ dla ucznidow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno—wyréwnawczych:
a) majgcych trudnoSci w nauce w szczegdlnosci w spelnianiu  wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
dla danego typu edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zajeé nie moze przekroczy¢ 8 0sob;
5) zaj¢c specjalistycznych:
a) korekcyjno—kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi  lub  specyficznymi  trudnosciami ~ w  uczeniu  sig.
Liczba uczestnikow tych zajgé wynosi do 5,
b) logopedycznych - dla uczniow z deficytami kompetencji, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikéw
tych zajg¢ wynosi do 4,
c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dlauczniéw z dysfunkcjami
I zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoleczne. Liczba uczestnikow
tych zajg¢ wynosi do 10,
d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno—spoteczne - organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikow
zaj¢¢ nie moze przekraczac 10;
6) warsztatow;
7) porad i konsultacji;
8) zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
9) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia:

a) jest organizowana dla wuczniéw, ktorzy moga uczgszcza¢ do szkoty,
ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajagce w szczegdlnosci
ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich odpowiednio zajec
edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym 1 wymagaja dostosowania
organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie
Z uczniem.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno—pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

@) ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno—pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane, Dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob
przyjety w szkole rodzicoOw ucznia.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym.

Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajeciach
dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu usunigcia
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10.

11.

12.

13.

opoznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztalcenia  ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub  zlagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia nauka w oddziale
klasy tego typu.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4 trwaja 45 minut, a zajgcia specjalistyczne — 60 minut.
Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych
W czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia lacznego
tygodniowego czasu trwania tych zajec.

Wymiar godzin poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno—pedagogicznej Dyrektor szkoly ustala, biorgc pod uwage wszystkie
godziny, ktére w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

Pomocy psychologiczno—pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.
Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej odbywa si¢

we wspoOlpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno—pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny
i dzieci.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,

4) poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

5) pielegniarki szkolnej,

6) pomocy nauczyciela,

7) poradni,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sagdowego,

11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy.

14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

15.

16.

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno—pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie
wychowawce oddziatu.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno—pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

Do zadan doradcy zawodowego w Gimnazjum nalezy w szczego6lnosci:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
I placowke,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno—zawodowego,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.

17. W przypadku braku doradcy zawodowego w Gimnazjum, Dyrektor wyznacza
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste planujacego
I realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 12b.

Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno—pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Gimnazjum udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno—pedagogicznej
przy wspoétudziale poradni:
1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegodlne talenty i uzdolnienia,

2) wypeknia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje pracg, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni Dyrektor, po =zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki
oraz na nauczanie indywidualne — w miar¢ posiadanych §rodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow
i pedagogéw, uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych
i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Gimnazjum wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych

I kryzysowych korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastgpcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem

Gimnazjum nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich,

2) kuratorem sagdowym,

3) Policyjng Izbg Dziecka,

4) Pogotowiem Opiekunczym,
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5) Schroniskami  Mtodziezowymi, Szkolnymi  Os$rodkami Wychowawczymi,
Zaktadami Poprawczymi,
6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od Sytuacji.

§ 12c.
Pomoc materialna

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze S$rodkéw przeznaczonych
natencel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostegpie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe).

Uczen moze otrzymywaé jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak i motywacyjnym.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie
tej wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawno$é, cigzka lub dlugotrwala choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejetno$ci wypelniania funkcji opiekunczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

=

2.

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym.

7. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pieni¢znego, jezeli

organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach,
0 ktorych mowa w ust. 6 nie jest mozliwe.

8. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednocze$nie.

9. Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobg w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢

10.

11.

12.

13.

o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktdrej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne;.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc 1 nie dluzszy
niz 10 miesiecy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium
0 charakterze socjalnym ze $rodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy
o systemie o§wiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.
Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego

na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.
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14. Wysoko$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e ust. 3 ustawy
0 systemie o§wiaty.

15. O zasitek uczen moze ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

16. Rada Gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym, w ktérym okresla si¢ w szczegolnosci:

1. sposob ustalania wysoko$ci stypendium szkolnego, w zalezno$ci od sytuacji materialnej
uczniéw i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu,

2. formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb ucznidow
zamieszkatych na terenie gminy,

3. tryb 1 sposob udzielania stypendium szkolnego,
4. tryb 1 sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

17. Rada Gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do prowadzenia
postepowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

18. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka
srednig ocen oraz co najmniej dobra ocen¢ z zachowania w okresie poprzedzajacym okres,
w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

19. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspoélzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
miedzyszkolnym oraz zdobyl co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

20. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiaggnigcia sportowe uczen
moze ubiegac si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki.

21. Dyrektor powoluje komisje stypendialng, ktéra po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego ustala $rednig ocen, o ktorej mowa w ust.18.

§ 12d.

Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie Gimnazjum majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatlow
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych zajgé
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogbélnego okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla gimnazjum.

2. Gimnazjum w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikow
lub materiatéw edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udost¢pnia
lub przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu.
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3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatow

edukacyjnych Gimnazjum moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu
lub kosztu podrecznika do zaje¢¢ z zakresu edukacji.

4. Postgpowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia

ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy z Gimnazjum jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki, zwrocone
podreczniki 1 materialy edukacyjne stajg si¢ wtasnoscig organu prowadzacego,

2) w przypadku zmiany Gimnazjum przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podrgczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej
i naich podstawie  kontynuuje nauke w nowej placowce. Gimnazjum
wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole, do ktorej uczen zostal przyjety,
protokot zdawczo—odbiorczy.

5. W przypadku, gdy Gimnazjum dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi

przez ministra odpowiedniego do spraw o§wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej (o ktorych mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych
I mozliwosci psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych Dyrektor moze je przekazaé
dyrektorowi gimnazjum, ktore wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki staja
si¢ wlasno$cig organu prowadzacego gimnazjum, ktéremu zostaty przekazane.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikow lub materiatow

w

&

edukacyjnych okresla Dyrektor Gimnazjum przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego
czasu uzywania.

§ 12e.
Zajecia dodatkowe

W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow w Gimnazjum prowadzone
sa dodatkowe zajecia edukacyjne.

. Wymiar zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 1, zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole

przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji Dyrektora Gimnazjum na dany
rok szkolny.

Godziny realizacji zaje¢ wymienionych w ust.l1 ujmuje si¢ w tygodniowym planie
lekcyjnym szkoty.

Rozklad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych
uczniow.

Przy tworzeniu ko6t zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup
migdzyklasowych.

§ 12f.
Religia i etyka

. Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego o$wiadczenia) w Gimnazjum organizuje si¢,

W ramach planu zaje¢ szkolnych, nauke religii i etyki.
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2. Lekgcje religii organizowane sg dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniow.

3. Dla mniejszej liczby uczniow w oddziale klasy organizuje si¢ lekcje religii w grupach

taczonych.

. Gimnazjum jest obowigzane zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke
lub zajecia wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z lekcji religii lub etyki
w szkole.

§ 12¢g.
Jezyk kaszubski

. W Gimnazjum istnieje mozliwo$¢ nauczania jezyka kaszubskiego dla uczniow, ktérych
rodzice/prawni opiekunowie ztozyli odpowiednig deklaracje na dany etap edukacyjny.
Whiosek sktada si¢ do Dyrektora szkoly przy zgtaszaniu ucznia do szkoty.

2. Szczegotowe cele 1 zasady nauczania jezyka kaszubskiego okreslajg odrebne przepisy.

3. Zadania szkoty:

1) ksztalcenie i doskonalenie umiej¢tnosci mowienia, stuchania, czytania, pisania
1 odbioru r6znych tekstow kultury w jezyku kaszubskim;

2) rozwijanie w uczniach poczucia wiasnej wartoSci, tozsamos$ci etnicznej oraz wiary
we wiasne mozliwosci jezykowe;

3) tworzenie sytuacji, w ktorych uczenie si¢ jezyka nastepuje poprzez $wiadome
i refleksyjne jego uzywanie;

4) rozwijanie w uczniach postawy ciekawosci, otwartosci i poszanowania innych kultur;

5) ukazywanie wktadu danej mniejszosci w kulture polska i rozwoj Polski.

§ 12h.

Organizacja wolontariatu

W  Gimnazjum moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$é
dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem
merytorycznym i metodycznym Dyrektora.

Cele 1 sposoby dzialania:

1) zapoznanie ucznidéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci
na potrzeby innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wlaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz §rodowisk
oczekujacych pomocy;

5) wspieranie cickawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.
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Za zgoda rodzicéw oraz Dyrektora opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac¢ wolontariusz.

Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione
na zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora
Gimnazjum.

Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 speilnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepiséw.

§ 12i.

Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

W Gimnazjum moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczego6lnosci organizacje harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
Wspotpraca Gimnazjum ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca ofert¢ wychowawczg i opiekunczg gimnazjum;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakos$ci pracy jednostki.
Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen 1 organizacji wyraza Dyrektor Gimnazjum,
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.

Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.
Gimnazjum 1 Stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.
Stowarzyszenie ma prawo do darmowego Kkorzystania z pomieszczen i zasobow
gimnazjum w miar¢ mozliwosci.
Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewngtrznych Gimnazjum.

Dzial 1IV.
ORGANY GIMNAZJUM
Rozdzial 1.
Zagadnienia podstawowe
§ 13.

Zadania i kompetencje organu prowadzacego Gimnazjum oraz organu Sprawujgcego
nad nim nadzor pedagogiczny, w tym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnoscia Gimnazjum w  sprawach
administracyjnych i finansowych, okreslaja odrebne przepisy.
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2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalno§¢ Gimnazjum wytacznie
w zakresie i na zasadach okre$lonych w Ustawie i w przepisach wykonawczych.

§ 14.
Gimnazjum kieruje Dyrektor Zespotu Ksztatcenia.
§15

Kolegialnym organem Gimnazjum w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§16

W Gimnazjum dziatajg tez organy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicow.
§17

Organy Gimnazjum dziatajag w oparciu o Statut i odrgbne regulaminy.
§18

Uchwaty podejmowane przez organy dziatajagce w Gimnazjum nie moga by¢ sprzeczne
Z przepisami prawa oraz Statutem Zespotu.

§ 19.

O ile nie jest to sprzeczne z prawem, decyzje w sprawach spornych mig¢dzy dzialajagcymi
w Gimnazjum organami podejmuje Dyrektor, a w szczegdlnosci:

1. rozstrzyga sprawy sporne ws$rod czlonkéw Rady Pedagogicznej dotyczace skarg
na nauczycieli 1 pracownikéw niepedagogicznych,
2. rozsadza spory pomiedzy nauczycielem a rodzicem (prawnym opiekunem),

3. wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom,

4. wstrzymuje uchwaly niezgodne z prawem.

Rozdzial 2.
Dyrektor Gimnazjum

§ 20.

Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy Gimnazjum.

Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1. okreslaja odrgbne przepisy.

§ 21.

1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie 1 monitorowanie
pracy Gimnazjum.

2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w Gimnazjum.

21



§ 22.

1. Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z podstawowg dziatalnoscig Gimnazjum:

a)

b)
c)

d)

e)

9)

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
| promocji uczniow,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Gimnazjum,
wystepowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym systematyczne monitorowanie efektywnej pracy nauczycieli
nad poprawieniem jakosci dziatalno$ci edukacyjnej gimnazjum i prowadzenie
stosownej dokumentaciji,

dopuszczanie do uzytku szkolnego programdow nauczania oraz podrecznikow,
realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym, oceng pracy
nauczycieli,

kontrolowanie ~ spelniania  obowigzku  szkolnego iwydanie  decyzji
administracyjnej w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza
szkota i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka,

rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomigdzy organami,
kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,
realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, jezeli sa zgodne =z prawem
o$wiatowym,

m) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pracownikom Gimnazjum,

n)
0)
p)

q)

realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z ustawy Karta Nauczyciela,
odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego,
odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia,
wspotpraca z pielggniarka albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem
dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzieémi
I mlodziezg, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki,
Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych
przez wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

organ prowadzacy Zespdt o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie

ich realizacji.

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)
c)
d)

e)

przygotowywanie Planu pracy,

opracowanie Arkusza organizacyjnego,

ustalenie Tygodniowego rozktadu zajgc,

podejmowanie decyzji 0 zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkéw okreslonych odrgbnymi przepisami,

organizacja dodatkowych zaje¢ edukacyjnych za zgoda organu prowadzacego
Gimnazjum i po zasig¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;

3) w zakresie spraw finansowych przy wspotpracy z Zakladem Os$wiaty Gminy
Koscierzyna:
a) opracowywanie Planu finansowego i jego realizacja.
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4) w zakresie spraw administracyjno—gospodarczych oraz biurowych przy wspotpracy

z Zaktadem Oswiaty Gminy Ko$cierzyna:

a) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia administracyjno—gospodarcza
Gimnazjum,

b) organizowanie wyposazenia szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

c) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Gimnazjum,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli
oraz prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno—remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikow ustalonego
w Gimnazjum porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkot,

C) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
I powszechnej samoobrony.

§ 23.

1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Gimnazjum nauczycieli
I pracownikow, ktorzy nie sg nauczycielami.
2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1. Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw
Gimnazjum,
decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Gimnazjum,
wnioskuje, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Gimnazjum,
okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
Gimnazjum, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbednych warunkow,
wspotdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a w szczegolnosci:
a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Gimnazjum,
b) wustala:

— Regulaminy: pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Gimnazjum,

— Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

— Plan urlopéw pracownikéw Gimnazjum niebgdacych nauczycielami,
administruje zaktadowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem 1 na zasadach okreSlonych odrebnymi przepisami prawa.

§ 24.

Dyrektor reprezentuje Gimnazjum na zewnatrz.

§ 25.

1. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
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2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
Regulaminu Rady Pedagogicznej.

§ 26.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow
i organami Samorzgdu Uczniowskiego. Sposob wspotpracy okre$lajg regulaminy organow

Gimnazjum.
Rozdzial 3.
Inne stanowiska kierownicze
§ 27.
1. W Zespole mozna stworzy¢  stanowisko Wicedyrektora, za zgoda organu

prowadzacego.

2. Stanowisko Wicedyrektora powierza i odwoluje z niego Dyrektor, po zasiggnig¢ciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.

3. Do kompetencji Wicedyrektora w szczegolnosci nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

przyjecie na siebie zadan Dyrektora Gimnazjum w czasie jego nieobecnosci,
Z wylaczeniem spraw finansowych,

przygotowanie Planu pracy,

opracowanie Tygodniowego rozkliadu zajeé, Kalendarza imprez szkolnych
i informacji o stanie dziatalno$ci Gimnazjum,

koordynowanie i monitorowanie obszaru dziatalnosci pedagogicznej nauczycieli
Gimnazjum,

opracowanie planu zaj¢¢ dla ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
opracowanie wspolnie z dyrektorem planu obserwacji zajec i obserwowanie pracy
nauczycieli,

organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez pracownikow,
0 ktorych mowa w pkt. 4,

utrzymywanie kontaktow z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz rozpatrywania
ich postulatow z ramienia Dyrekcji Gimnazjum,

10) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczna,
11) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

Szczegotowy zakres kompetencji  Wicedyrektora okresla  Dyrektor, powierzajac
to stanowisko.

Rozdzial 4.

Rada Pedagogiczna

§ 28.

W Zespole dziata Rada Pedagogiczna zajmujaca si¢ sprawami Gimnazjum.
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§ 29.

sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.
zebraniach Rady Pedagogicznej mogg - z glosem doradczym - bra¢ takze udziat

inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

w

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej
uchwalony przez Rade, normujacy w szczegdlnosci nastepujace zagadnienia:

1)
2)
3)
4)

5)

sposOb przygotowywania, zwoltywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej,

wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej,

kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej 0sob nie bgdacych
cztonkami tego organu,

zasady podejmowania prawomocnych uchwat 1 sposobu ich formulowania
w charakterze aktu prawnego.

§ 30.

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
2)

1)

2)
3)

4)

5)
3)

4)
1)
2)

zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;
ustalanie szczegotowych zasad oceniania w Gimnazjum,
podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych
w Gimnazjum,
podejmowanie uchwaly w sprawie skierowania ucznia Gimnazjum do klasy
przysposabiajacej do zawodu na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,
uchwalanie 1 nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci,
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Gimnazjum,
przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Publicznym Gimnazjum
oraz odwotywanie z tych stanowisk,
wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyroznien,
podjecie w Gimnazjum dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje,
Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii
w innej sprawie.
Rada Pedagogiczna ponadto:
moze wnioskowac o odwotanie 0os6b zajmujacych stanowiska kierownicze w Zespole,
deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

5. Rada Pedagogiczna ze swoich cztonkoéw tworzy zespoty przedmiotowe: nauczycieli bloku
przedmiotéw humanistycznych i nauczycieli przedmiotdéw matematyczno-przyrodniczych.
Nauczyciele mogg tez wspotpracowaé w zespole wychowawcow.
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Rozdzial 5.
Rada Rodzicow

§ 31.

W Zespole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.
Podstawowym ogniwem organizacyjnym jest zebranie rodzicoéw ucznidw jednego
oddziatu.

Szczegdtowe zasady organizacji 1 funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegotowe
zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach, okresla
Regulamin Rady Rodzicow.

Regulamin, o ktéorym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rade Rodzicow, nie moze byc
sprzeczny ze Statutem.

Dyrektor zapewnia Radzie RodzicOw organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspoOtpracuje z Radg Rodzicow - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 32.

Zgromadzenie Rady Rodzicéw zwoluje si¢:

1) w sprawie ustalenia zasad tworzenia Rady Rodzicéw - Dyrektor,

2) w innych sprawach, w szczegolnosci celem nowelizacji zasad tworzenia Rady
Rodzicow — Dyrektor lub Przewodniczacy Rady Rodzicow.

. Zwolanie Zgromadzenia ogoélu rodzicow polega na zawiadomieniu rodzicow o celu,

miejscu oraz terminie Zgromadzenia, w sposob zwyczajowo przyjety w Gimnazjum.
W razie, gdy Zgromadzenie zwotuje organ Rady Rodzicow, odrgbnie zawiadamia o tym
Dyrektora.

§ 33.

Rada Rodzicow moze wystepowac do innych organdéw Zespotu z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

. Rada Rodzicow podejmuje dziatania, ktére polegaja w szczegolnosci na:

1) wspoélpracy z Dyrektorem i Radg Pedagogiczng w celu doskonalenia statutowe;j
dziatalno$ci szkoty,

2) udzielaniu pomocy Samorzgdowi Uczniowskiemu,

3) dziataniu na rzecz statej poprawy bazy,

4) pozyskiwaniu srodkéw finansowych w celu wsparcia dziatalnosci Gimnazjum,

5) wspotdecydowaniu o formach pomocy dzieciom.

§ 34.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych
zrodel przeznaczajac je na wspieranie statutowej dzialalno$ci Zespotu Ksztalcenia
(Fundusz Rady Rodzicow).
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2.

Szczegdtowe postanowienie zawiera Regulamin Rady Rodzicow.

Rozdzial 6.
Samorzad Uczniowski

§ 35.

Wszyscy uczniowie Gimnazjum, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.

=

N

§ 36.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow szkoty.
Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

2) Zastepca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
3) Skarbnik Samorzadu Uczniowskiego,

4) Przewodniczacy Sekcji Samorzadu Uczniowskiego.

Przewodniczacy  Samorzadu reprezentuje organy Samorzadu  Uczniowskiego,
W szczegdlnosci wobec organow Gimnazjum.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ Klub Wolontariatu.

§37.

Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego, uchwalany przez ogdét ucznidow w glosowaniu rownym,
tajnym, powszechnym i bezposrednim.

Warunki  organizacyjne  uchwalania  Regulaminu  Samorzadu  Uczniowskiego
oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun
Samorzadu.

Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 38.

Zgromadzenie ogdtu uczniow zwotuje sie:

1) w sprawie uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego - Dyrektor,
2) w innych sprawach, w szczegolnosci celem nowelizacji Regulaminu — wiasciwy organ
Samorzadu Uczniowskiego, o czym powiadamia Dyrektora.

. Zwotanie Zgromadzenia og6tu uczniéw polega na zawiadomieniu uczniéw o celu, miejscu

oraz terminie Zgromadzenia, w sposob zwyczajowo przyjety w Gimnazjum. W razie,
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gdy Zgromadzenie zwotuje organ Samorzadu Uczniowskiego, odregbnie zawiadamia o tym
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego i Dyrektora Gimnazjum.

§ 39.

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe
warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu.

§ 40.

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski
oraz opinie w sprawach Gimnazjum dotyczacych podstawowych praw uczniéw, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z podstawami programowymi, programem nauczania,
wymaganiami edukacyjnymi oraz zasadami oceniania, a takze wyrazania swojej opinii,

2) prawo do jawnego i umotywowanego oceniania postepow i osiggnie¢ edukacyjnych,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
wiasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo  organizowania  dzialalnosci  kulturalnej,  o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

6) akceptacja nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna, rekomendowanego przez Rade
Pedagogiczng.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:

1) moze wnioskowaé¢ do Dyrektora Szkoty o zmiang wychowawcy klasy,

2) sktada porgczenie za uczniow, ktorym wymierzono kare,

3) wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela,

4) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie, zglasza uwagi, wnioski zmierzajace
do poprawy dziatalnosci statutowej Szkoly, do zwigkszenia efektywnosci pracy,
do podniesienia poziomu bhp,

5) wyraza opini¢ na temat Wewnatrzszkolnego Oceniania.

§ 40a.

Zasady wspolpracy organéw Zespol oraz sposoby rozwigzywania sporow miedzy nimi

1. Kazdy z organdw Zespotu ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyz;ji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem Gimnazjum.

2. Organy Szkoly zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezagca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach pomig¢dzy organami Zespotu odpowiada Dyrektor Zespotu.
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4.

Sytuacje  konfliktowe miedzy organami rozstrzygane s3 wewnatrz Zespotu

W(g nastepujacego trybu:

1) zkazdego z organéw Zespotu wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistniaty problem,

2) decyzje podejmowane s3 w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej 50 % cztonkdéw zespotow.

Spory migdzy organami Zespolu rozwigzywane s3 wewnatrz Zespotu na drodze

polubownej poprzez wzajemny udziat czionkéw poszczegdlnych organdow i jawnag
wymian¢ pogladow.

Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

8. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spér/konflikt przewiduje si¢ nastgpujace

zasady postepowania:
1) konflikt Dyrektor - Rada Pedagogiczna:

a) spory pomigdzy Dyrektorem, a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach
Rady Pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudno$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz
Zespolu mozna zwrdcic si¢ 0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.

2) konflikt Dyrektor — Rada Rodzicow:

a) spory pomiedzy Dyrektorem, a Rada Rodzicow rozstrzygane sg na zebraniach
zarzadu Rady Rodzicéw z udziatem Dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze zwroci¢
si¢ 0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

3) konflikt Dyrektor - Samorzad Uczniowski:

a) spory pomiedzy Dyrektorem, a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane
sg migdzy wybranymi przez Samorzad Uczniowski przedstawicielami Samorzadu
Uczniowskiego a Dyrektorem Zespotu w obecnosci opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

4) konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski.

a) spory pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane
sg na wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez Rade Pedagogiczng
nauczycieli, przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego oraz Dyrektora.

§ 40b.

Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele $ciSle ze soba wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatow

I rodzicow oraz wywiadowki.
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3. Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w semestrze.

4. Rodzice uczestnicza w wywiadowkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzia¢ udzialu
W zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

=

1)
2)

3)

4)

5)
6)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno—wychowawczych w danym oddziale klasy;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnos$ci w nauce:

a) poprzez korzystanie przez rodzica z e—dziennika,
b) na wywiadowkach,

€) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej
Z nauczycielem (konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej
przez nauczyciela),

d) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych 1 dziataniach gospodarczych;

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny
oraz organowi prowadzacemu opinii na temat pracy Gimnazjum.

Dzial V.
ORGANIZACJA GIMNAZJUM
Rozdzial 1.
Planowanie dzialalnos$ci Gimnazjum
§ 41.

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jest etap edukacyjny.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej o0 organizacji roku szkolnego.

Rok Szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

1)

2)

Pierwszy semestr trwa od rozpocze¢cia ferii zimowych, ale nie dtuzej niz do konca
stycznia.

Drugi semestr trwa od zakonczenia ferii zimowych do dnia zakonczenia roku
szkolnego lub gdy ferie zimowe rozpoczynaja si¢ w lutym, drugi semestr trwa
od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.
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§ 42.

. Podstawg organizacji pracy Gimnazjum w danym roku szkolnym stanowig:
1) Arkusz organizacyjny,

2) Tygodniowy rozktad zajec,

3) Plany pracy wychowawcow klasowych,

4) Regulamin pracy,

5) Program wychowawczo—profilaktyczny

. Dziatalno$¢ edukacyjna Gimnazjum jest okreslana przez:

1) Szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy
obejmuje cato$¢ dziatan Gimnazjum z punktu widzenia dydaktycznego,

2) Program wychowawczo—profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
treSci i dzialania o charakterze wychowawczym, profilaktycznym i jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli.

. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2 powinny tworzy¢ spdjna catos¢ i obejmowac okres
etapu edukacyjnego. Projekt Programu wychowawczo—profilaktycznego przygotowuje
Dyrektor Zespotu, a zatwierdza Rada Pedagogiczna, po uwzglednieniu opinii Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§ 43.

. Szczegbdtowq organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
Arkusz organizacyjny szkoly opracowywany przez Dyrektora, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktébrym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu
nauczania
- najpozniej do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy Gimnazjum najpdzniej do 29 maja danego roku.
. W Arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych Kklas;
2) liczbg uczniow w poszczegdlnych oddziatach;
3) dla poszczegolnych oddziatow:
a) tygodniowy wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach,
b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka kaszubskiego,
C) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,
d) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkole moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych,
w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin
wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
e) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora szkoty;
4) liczbe pracownikow ogoélem, w tym pracownikow zajmujagcych stanowiska
kierownicze;

31



5) liczbe¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska Kkierownicze,
wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbg
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji i obslugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze oraz etatow przeliczeniowych;

7) o0g6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢  wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczego6lnosci
przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli;

8) liczbg godzin zajec swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

§ 4.

Organizacje statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla Tygodniowy rozktad zaj¢C, ustalany przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego Arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

§ 45.

Zasady tworzenia, tres¢ i sposob realizacji Planu finansowego okre$lajg odrebne przepisy.

Rozdzial 2.
Formy prowadzenia dzialalnos$ci edukacyjnej i wychowawczej
§ 46

1. Podstawowg forma pracy Gimnazjum sg zajecia edukacyjne 1 wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo—lekcyjnym.

Lekcja trwa 45 minut.

3. Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zaje¢ edukacyjnych od 30 do 60 minut,
zachowujac og6lny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu
nauczania.

4. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne nie krotsze
niz pigciominutowe. Przerwy 1 zajecia sg dostosowane do dojazdu dzieci
do i z Gimnazjum.
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§ 47.

. Podstawowa jednostka organizacyjng Gimnazjum jest oddzial zlozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej
klasy i danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Przecietna liczba uczniow w oddziale nie powinna w zasadzie by¢ wicksza niz
30 uczniéw. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli $rednia liczba
uczniéw z tych oddziatow bytaby nizsza niz 16.

. Ze wzgledu na higien¢ pracy ucznia (mata powierzchnia sal lekcyjnych) w Gimnazjum
tworzone sg oddziaty z mniejszg ilo$cig uczniodw, tj., co najmniej 14 ucznidéw w jednym
oddziale (zgoda organu prowadzacego).

. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach - ze wzgledu na koniecznos$é
stworzenia wilasciwych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa - dojdzie do podzialu
oddziatéw na grupy (zgoda organu prowadzacego).

. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 4 nalezy uwzglednia¢ zasady
wynikajace z przepisOw w sprawie ramowych planow nauczania oraz wysoko$¢ srodkow
finansowych posiadanych przez Gimnazjum.

. W Gimnazjum na potrzeby ucznidw z orzeczeniami o niepetnosprawnosci tworzy si¢
klasy integracyjne.

§ 48.

. Zajecia obowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo—lekcyjnym
w grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych, migdzyszkolnych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow z zastrzezeniem, ze nie mogg zosta¢ naruszone ustalenia zawarte
w ramowych planach nauczania w gimnazjach publicznych, okre§lone odrgbnymi
przepisami.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajgciach z jezykdéw obcych nowozytnych
i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz podczas c¢wiczen,
w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach II-111 Gimnazjum prowadzone sa w grupach
liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.

. Liczba uczestnikéw kot i zespoldw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiagzkowych,
finansowanych z budzetu Gimnazjum, nie moze by¢ nizsza niz 8 uczniow. Liczba
uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno—kompensacyjnej nie powinna przekraczac
12 osob.

. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych
W rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

Dyrektor Zespolu w porozumieniu z Radg Pedagogiczng 1 w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektdrych zajec, np.: zajgcia wyrownawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, informatyki, kola zainteresowan, ktore moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych
lub mi¢dzyoddziatowych.
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§ 49.

. Dla uczniéw, ktorzy po rocznym uczeszczaniu do Gimnazjum i ukonczeniu 15 roku zycia
nie rokujg ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie, mozna w Gimnazjum
organizowac oddzialy przysposabiajace do pracy zawodowe;j.

. Oddziat taki organizuje Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego i w oparciu o odrgbne
przepisy.

. Dyrektor kieruje ucznia do oddziatu, o ktéorym mowa w ust. 1 na podstawie uchwatly
Rady Pedagogicznej, po doktadnym zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwoSciami ucznia,
uwzgledniajac wynik sprawdzianu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, opini¢ lekarska, opinie
poradni psychologiczno—pedagogicznej oraz za zgodg rodzicoOw ucznia.

. W oddzialach przysposabiajacych do pracy ksztalcenie ogdlne realizuje si¢ zgodnie
Z podstawg programowg ksztatcenia ogodlnego w formach dostosowanych do potrzeb
I mozliwosci uczniow.

. Program przysposabiajacy do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzglednieniem wybranych
tresci ksztatcenia zawartych w podstawie ksztalcenia w okreslonym zawodzie.

§ 50.

. Dla ucznioéw, ktorzy muszg dluzej przebywaé¢ w Gimnazjum, ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoly, czas pracy rodzicow lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w szkole Dyrektor powinien zorganizowa¢ $wietlice lub zapewni¢ im
W inny sposob bezpieczenstwo 1 opiekg.

. W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekracza¢ 25 pod opieka jednego nauczyciela.

Rozdzial 3.
Biblioteka szkolna
§ 51.

. Biblioteka szkolna jest pracownig Zespolu Ksztatcenia, stuzaca realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniéw, zadan edukacyjnych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow
oraz w miar¢ mozliwosci, wiedzy o regionie.

l1a. Rola biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkoéw dostepu do informacji, wdrozenie

do samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego czytania
po przez rozne formy rozwijajace zainteresowania zaje¢ czytelniczych, prowadzonych
przez nauczyciela.

1b. Biblioteka petni funkcje:

1) ksztalcagco—wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informaciji,
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c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo—wychowawczg poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami W zakresie realizacji zadan
opiekunczo-wychowawczych, w tym $wietlicowych,
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roéznic intelektualnych,
C) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
2. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy Gimnazjum,
3) rodzice uczniow,
4) inne osoby - za zgoda Dyrektora.
2a. Zasady wspolpracy biblioteki z:

1) uczniami:

a) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajgcia lekcyjne,

b) rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich
poprzez rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,

c) informowanie o zbiorach, doradzanie,

d) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zaj¢¢ indywidualnych podczas odwiedzin
uczniow w bibliotece, pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu
potrzebnych informacji,

e) opieka nad uczniami przebywajacymi w czytelni;

2) nauczycielami:

a) udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajgcia lekcyjne,

b) konsultowanie tematyki i termindw lekcji bibliotecznych,

c) informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego,

d) rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety,

e) informowanie o nowych zbiorach w bibliotece,

f) wspolpraca z Rada Pedagogiczng (udziat z zebraniach RP, udziat w pracy WDN);

3) rodzicami:

a) udostgpnianie zbiorow do domu i w czytelni,

b) rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece,

c) informowanie o lekturach szkolnych, nowosciach wydawniczych, wydawnictwach
psychologiczno—pedagogicznych i dydaktycznych,

d) nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbioréw do ksiegozbioru
szkolnego;

4) innymi bibliotekami:

a) korzystanie z ofert, wymiana informacji i wspoéldziatanie w organizowaniu
przedsigwzie¢ (konkursy, warsztaty, wyktady i in.),

b) uzupehianie zasobow ksiggozbioru o brakujace pozycje na zasadach wypozyczania
migdzybibliotecznego.

2. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
3. Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel prowadzacy biblioteke.
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§ 52.

1. Do zakresu dzialania nauczyciela bibliotekarza w szczeg6lnosci nalezy:

1) gromadzenie, oprawa i selekcja zbiorow,

2) prowadzenie katalogow ksigzek,

3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie wartosciowej literatury,

4) egzekwowanie zwrotu ksigzek,

5) wspolpraca z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych,

6) nawiazanie wspotpracy z biblioteka publiczna,

7) propagowanie réznych imprez czytelniczych (np. konkursy czytelnicze, wieczorki
literackie),

8) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegolnych klas,

9) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej,

10) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek.

§ 53.

1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

2. Godziny pracy Biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do Tygodniowego rozktadu
zaje¢ w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

§ 54.
Zasady korzystania z Biblioteki okresla Regulamin biblioteki.

Rozdzial 4.
Swietlica szkolna
§ 55.

1. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dzialalno$ci Gimnazjum,
przeznaczong dla uczniéw dowozonych do szkoly oraz uczniow, ktorzy muszg przebywac
w szkole ze wzgledu na brak zapewnienia opieki w tym czasie przez rodzicéw.

2. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom 1 milodziezy szkolnej
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkow
do nauki wiasnej i rekreacji.

3. Formy pracy i organizacje $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy Szkolnej.
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Dzial VI.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
Rozdzial 1.
Zagadnienia podstawowe
§ 56.

1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu okreslaja odrgbne
przepisy.

§57.

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow Zespotu oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 2.
Zakres zadan nauczycieli
§ 58.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych, wychowawczych 1 opiekuficzych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, a takze
0 szanowanie godnosci osobistej ucznia.

2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest przestrzeganie przepisow os$wiatowych,
a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

bezstronne 1 obiektywne ocenianie wg Wewnatrzszkolnego Oceniania przyjetego
przez Zespot oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

zapoznanie ucznidw 1 ich rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne
stopnie szkolne, wynikajacymi z realizowanego programu nauczania, dopuszczonego
do uzytku szkolnego oraz sposobami sprawdzania postepow i osiggnie¢ uczniow,
kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy,

przestrzeganie zapisoOw statutowych,

zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

kontrolowanie obecnos$ci ucznidéw,

pehienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,

przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow,

10) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,
11) aktywnie uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej.
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§ 59.

Nauczyciel ~ prowadzi  prace  dydaktyczna, = wychowawcza i  opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniéw. Nie opuszcza miejsca pracy bez zgody Dyrektora.

W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieck¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo,
niedopuszczalne jest wypraszanie ucznia z klasy, zwalnianie uczniéw z lekcji mozliwe
jest wylacznie na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyng.

2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacj¢ obowigzujacych programow nauczania,

b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,

C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji przebiegu
nauczania,

3) dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny;

4) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania;

5) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane ich potrzeby.

§ 60.

Wszyscy nauczyciele uczestniczag w pracach Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zebran Rady Pedagogicznej.

§ 61.

. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych nauczyciela oraz podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej nastepuje poprzez:

1) prace wlasnag,

2) udziat w pracach zespotow przedmiotowych i zadaniowo—problemowych,

3) korzystanie ze szkolnych i pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogicznej,
takich jak: kursy, warsztaty i konferencje metodyczne i szkoleniowe.

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli

okreslaja odrebne przepisy.

§ 62.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot.

Praca zespotu kieruje Przewodniczacy, ktérym jest wychowawca danego oddziatu.

Zespot pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie z ustaleniami
zawartymi w Planie Pracy.

Zadania zespotu obejmuja:
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1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,

2) modyfikowanie tego zestawu w miare potrzeb,

3) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji zestawu
programdéw nauczania, korelowania i1 integrowania treSci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania,

4) wspélne opiniowanie przygotowywanych w zespole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programoéw nauczania,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupetianiu ich wyposazenia.

§ 63.

Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca takiego zespotu kieruje Przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.

Zespot Ksztalcenia pracuje wedlug sporzadzonego planu, obejmujacego rozpatrywany
obszar.

Rozdzial 3.
Zakres zadan wychowawcy
§ 64.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego

oddziatu, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej,

5) podejmowanie zadan integrujacych zespot klasowy.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) diagnozuje warunki zycia i otacza opieka kazdego wychowanka, ktory tego potrzebuje,

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje 1 organizuje rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
| integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy =zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicéw i ucznidow z obowigzujacym w Zespole Wewngtrzszkolnym
Ocenianiem;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych
uczniéw, ktorym z racji szczegélnych uzdolnien albo z powodu napotykanych
trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;
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5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opieckunczo—wychowawczych ich dzieci,
b) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,
c) informowania ich o postepach w nauce i zachowaniu uczniow swojego oddziatu
oraz przeciwdziataniu niepowodzeniom szkolnym,

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, pedagogiem poradni
pedagogiczno-psychologicznej i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
I szczegblnych uzdolnien uczniéw,

7) udziela porad w zakresie mozliwo$ci dalszego ksztalcenia sie, wyboru zawodu, itd.,

8) ksztaltuje wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
I poszanowaniu godno$ci osoby ludzkiej,

9) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno—wychowawczej
(e—dziennik, dzienniki zaje¢ przedszkola i dzienniki zaje¢ dodatkowych, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne).

Organizacj¢ 1 formy udzielania na terenie Gimnazjum pomocy, o ktorej mowa

w ust. 2 pkt. 6, okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy

psychologicznej i pedagogiczne;j.

§ 65.

Realizujgc zadania wymienione w § 65 ust. 2 pkt. 5, wychowawca w szczego6lnosci
spotyka si¢ z rodzicami uczniow na wywiadéwkach lub podczas "dni otwartych™.

O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek
wychowawcy.

Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w SposOb zZwyczajowo
przyjety w Zespole, co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

W wywiaddéwkach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.
Szczegotowe zasady informowania rodzicow o biezacych i1 okresowych wynikach
w nauce ich dzieci okresla Wewnatrzszkolne Ocenianie.

Rozdzial 4.
Zakres zadan pedagoga szkolnego
§ 66.

W Gimnazjum zatrudniony jest pedagog szkolny. W zakres jego obowigzkow wchodza:
1) zadania ogdlno—rozwojowe,

a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Gimnazjum;

b) wspoétudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno—wychowawczego Gimnazjum;

c) troska o realizacj¢ obowigzku szkolnego uczniow Gimnazjum;

d) wspélpraca z  dyrektorem , nauczycielami, rodzicami, Poradnig
Psychologiczno—Pedagogiczng, w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ probleméw
opiekunczo—wychowawczych;

e) dzielenie porad uczniom, rodzicom, nauczycielom ufatwiajgcych rozwigzywanie
ich probleméw wychowawczych;
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f) zwracanie szczegdlnej uwagi na przestrzeganie przez szkole postanowien

Konwencji o Prawach Dziecka.
2) Profilaktyka wychowawcza:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow, przyczyn trudnosci w nauce
niepowodzen szkolnych oraz trudnosci wychowawczych, poprzez: obserwacje
zachowan pojedynczych uczniow i klasy, rozmowy indywidualne i1 uczestnictwo
W godzinach wychowawczych, analize wynikéw nauczania i ocen z zachowania,
diagnoze srodowiskowa ucznia, udzielanie porad wychowawczych, prowadzenia
zaje¢¢ na tematy wazne i interesujace uczniow;

b) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom poprzez:

— wnioskowanie o  wydanie  opinii 0 uczniu do  Poradni
Psychologiczno—Pedagogicznej,

— opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegdlnej
opieki pomocy wychowawczej,

— rozpoznawanie sposobOw spedzania czasu wolnego przez ucznidow
wymagajacych szczegolnej opieki i pomocy wychowawcze;.

C) stwarzanie uczniom wymagajacym szczeg6Olnej opieki i pomocy, z rodzin
dysfunkcyjnych mozliwosci udziatu w réznych zajeciach pozalekcyjnych;

d) udzielanie pomocy wychowawcom klas i nauczycielom w pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;

e) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia psychicznego,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem zagadnien zapobiegania uzaleznieniom,
wsrod uczniow, nauczycieli 1 rodzicow;

f) wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu, oraz udzielania informacji w tym zakresie;

g) podejmowanie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

h) wspolpraca z organizacjami mtodziezowymi w zakresie wspolnego oddziatywania
na ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawcze;j.

3) Praca terapeutyczna:

a) organizowanie pomocy w zakresie wyréwnywania brakow w wiadomosciach
szkolnych uczniom napotykajacym na szczegodlne trudnosci w nauce;

b) organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikrodefektow
| zaburzen rozwojowych / korekcja, reedukacja, terapia;

C) organizowanie roznych form terapii zajgciowe] uczniom z objawami
niedostosowania spolecznego.

4) Indywidualna opieka psychologiczno—pedagogiczna:

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
nawarstwiajacych sie na tle niepowodzen szkolnych;

b) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajagcym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych 1 sSrodowiskowych;

C) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.

5) Pomoc materialna:

a) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom osieroconym, z rodzin
alkoholowych, zdemoralizowanych, wiclodzietnych, majacych szczegdlne
trudno$ci materialne;

b) troska o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegdlnie
trudne warunki materialne;

c) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo
do odpowiednich sagdow dla nieletnich;
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d) wnioskowanie o skierowanie uczniow do placowek opiekunczych, rodzin
zastepczych, jesli zajdzie taka koniecznos$¢.
6) Organizacja pracy pedagoga:

a) posiadanie rocznego planu pracy wynikajacego z zadan zawartych w pkt. 1)-5)
oraz uwzgledniajace konkretne potrzeby opiekunczo—wychowawcze Gimnazjum
i Srodowiska;

b) zapewnienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwosci kontaktu tak z uczniami
jak i z rodzicami;

C) biezaca wspolpraca z Dyrektorem szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,
pielegniarkg szkolna, Rada Rodzicéw, Samorzagdem Uczniowskim;

d) wspolpraca z Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczna, Sadem Rodzinnym,
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, Policja 1 innymi organizacjami
I instytucjami w $§rodowisku zainteresowanymi problemami opieki i wychowania;

e) sktadanie okresowej informacji / na pétrocze i koniec roku / na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej oraz na zespolach wychowawczych / wedlug potrzeb / na temat
trudno$ci wychowawczych, zdrowotnych, innych, wystepujacych wsrod ucznidw
W gimnazjum;

f) prowadzenie dokumentaciji:

— elektronicznego dziennika pracy pedagoga, w ktorym rejestrowane
sa wykonywane czynnosci,
— ewidencji ucznidw wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej, pomocy
korekcyjno—wyréwnawczej, ksztatcenia specjalnego.
7) Kompetencje:

a) pedagogizacja rodzicow;

b) opracowanie tematyki 1 wynikow  badan = w zakresie pracy
korekcyjno—kompensacyjnej, wychowawczej, i opiekunczej na potrzeby szkoty;

C) przygotowywanie wnioskow do sadu w sprawach uczniow z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo 1 zagrozonych patologia;

d) prowadzenie mediacji;

e) prowadzenie dziatan i przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci w zakresie
Koordynatora do spraw bezpieczenstwa;

f) prowadzenie dziatan wspierajacych i promujacych wlasciwe postawy uczniowskiej;

g) inne dziatania zlecone przez Dyrektora Gimnazjum.

Rozdzial 5.

Zakres zadan innych pracownikow Zespolu Ksztalcenia

§ 67.
1. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska pracownikow
1) administracji :
a) referentka;
2) obstugi:
a) pomoc kuchenna;
b) wozna;

c) konserwator.
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2. Szczeg6lowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikéw administracji i obstugi
sporzadza Dyrektor, uwzgledniajac Kodeks Pracy oraz Regulamin pracy. Dokument
ten stanowi zatacznik do uméw o prace.

Dzial VII.
UCZNIOWIE GIMNAZJUM
Rozdzial 1.

Zasady rekrutacji uczniow, obowiazek szkolny
§ 68.

Od roku szkolnego 2017/2018 do Gimnazjum nie przeprowadza si¢ rekrutacji uczniow.

2. Liczbe uczniow Publicznego Gimnazjum okresla, w porozumieniu z Dyrektorem,
organ prowadzacy szkotg.

3. Do Publicznego Gimnazjum ucze¢szczaja uczniowie klas drugiej 1 trzecie;.
§ 69.

O przyjeciu uczniow do Gimnazjum decyduje Dyrektor.
2. Do Gimnazjum przyjmuje si¢:
1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkolnym,

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) - dzieci zamieszkale poza obwodem
szkolnym.

3. Przyjecie do Gimnazjum dziecka spoza obwodu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2, wymaga
zawiadomienia Dyrektora szkoty, w ktorego obwodzie dziecko mieszka oraz organu
prowadzacego szkofle.

§ 70.

1. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow (prawnych
opiekunow).

2. Za spelnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i1 mlodziezy
uposledzonej  w stopniu  glebokim  w zajeciach  rewalidacyjno-wychowawczych
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) Dyrektor, w ktorego obwodzie mieszka
dziecko, moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkolg oraz okresli¢
jego warunki. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny wtej formie moze otrzymac
swiadectwo ukonczenia poszczegolnych klas szkoty na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez gimnazjum.

4. Promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty regulujag odrgbne
przepisy.
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Rozdzial 2.

Prawa i obowiazki ucznia

§71.

1. Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

opieki wychowawczej 1 odpowiednich warunkéw pobytu w gimnazjum
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li i przekonan $wiatopogladowych i religijnych - jesli
nie narusza tym dobra innych o0sob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz znajomosci sposobow kontroli
postepéw 1 osiggnie¢ szkolnych, informacji o wymaganiach edukacyjnych,
wynikajacych z Wewngtrzszkolnego Oceniania,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych,

11) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

W organizacjach dziatajacych w Gimnazjum.

2. Zasady informowania o sprawdzianach 1 oglaszania ich wynikéw, postepowanie
w sprawach poprawiania biezacych ocen oraz warunki uwzgledniania zgloszen
nieprzygotowania do zaje¢ okresla Wewngtrzszkolne Ocenianie.

3. Zasady klasyfikowania semestralnego, rocznego i promowania oraz przeprowadzania
egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych okreslajg odrgbne przepisy.

4. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

uczen, ktoérego prawa zostalty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu,

skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora szkoty,

skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniOw
badz za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego,

skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie,

skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego
ze wskazaniem wlasciwego adresata,

wnioski i skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢
bez rozpatrzenia,
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7) z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postepowania wyjasniajgcego,

8) wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy,

9) jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
10) za jakos$¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby,

na ktore dekretowano skarge,

11) rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 72.

1. Uczen jest w szczego6lnosci zobowiazany do:

1) przestrzegania przepisow obowigzujacych w Zespole i norm zachowania
spotecznego,

2) podporzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

4) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
I innych pracownikow Zespotu,

5) dbania o wlasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz prawidtowy rozwoj, przede wszystkim
nie biega po korytarzach, klatkach schodowych, nie pali tytoniu ani nie uzywa innych
srodkow odurzajacych, nie opuszcza terenu szkoty podczas przerw,

6) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Zespole,
7) punktualnego przychodzenia do szkoty, zgodnego z czasem rozpoczynania zaj¢c,
8) niezwlocznego udania si¢ do domu po zajgciach,

9) dbania o schludny wyglad (bez makijazu, malowanych paznokci, farbowanych
wlosow, tatuazy oraz kolczykow w nosie, ustach, brwiach, jezyku, kolczyki w uszach
powinny mie¢ ksztatt 1 wielko$¢ niezagrazajaca bezpieczenstwu i zdrowiu wiasnemu
oraz innych osob),

10) noszenia na co dzien stroju bez ekstrawaganckich dodatkow, okrywajacego plecy,
ramiona i brzuch,

11) w $wigta szkolne i panstwowe przychodzenia do szkoty w stroju galowym (biata
bluzka lub koszula, czarne lub granatowe spodnie lub spdodnica),

12) przestrzegania regulaminu uzywania na terenie szkoty telefonéw komoérkowych
i innych urzadzen elektronicznych stuzacych do tacznosci, odtwarzania lub
utrwalania obrazu 1 dzwicku podczas =zaje¢ organizowanych przez szkote
(w przypadku nieprzestrzegania regulaminu, sprzet moze zosta¢ odebrany uczniowi
I zdeponowany w sekretariacie szkoty do odbioru przez rodzicow), w nagtych
przypadkach uczen ma mozliwos¢ skorzystania z telefonu w sekretariacie szkoty,
na wniosek rodzica w szczego6lnych przypadkach (przewlekta choroba) uczen moze
korzysta¢ z prywatnego telefonu.
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§73.

1. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow i innych s$rodkow
0 podobnym dziataniu,

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow, dopalaczy, papierosoéw, e-papierosow
I innych $§rodkéw o podobnym dziataniu,

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotdéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu,

4) wychodzi¢ poza teren szkolty w czasie trwania planowanych zajec,

5) spozywac¢ positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych,

6) zapraszac obcych 0sob do szkoty,

7) uzywac telefonu podczas zaj¢¢ dydaktycznych,

8) nagrywac dzwigku i obrazu za pomocg telefonu komérkowego lub innych urzadzen
bez zgody osoby nagrywanej lub fotografowanej. Naruszenie powyzszej zasady
spowoduje odebranie urzadzenia i przekazanie go rodzicom w sposéb zwyczajowo
przyjety w Gimnazjum.

Rozdzial 3.
Nagrody i kary

§ 74.

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce,

2) wzorowg postawe uczniowska,

3) reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach,

4) dziatalno$¢ na rzecz spotecznos$ci lokalnej i ochrony srodowiska naturalnego.
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 s3:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Gimnazjum,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw (prawnych opiekunow),

4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4. 7 tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) o przyznanej nagrodzie.

7. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnies¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.
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1.

10.

11.

12.

§ 75.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom,
o ktorych mowa w § 72, uczen gimnazjum moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem petionych funkcji na forum szkoty lub Zespotu Ksztatcenia,
5) zawieszeniem prawa do udziatlu w zajeciach pozalekcyjnych,

6) obnizeniem oceny zachowania.

Dyrektor moze rowniez wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary
nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 1 2, naktada Dyrektor.

O zamiarze ukarania ucznia oraz o nalozonej karze informuje si¢ rodzicow (prawnych
opiekunow) z wyjatkiem upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

Od kary natozonej przez wychowawce przystluguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnies$¢ rodzic (opiekun prawny) w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktorej
mowa ust. 5.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

Przepisy ust. 6 1 ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygnigcia
Dyrektor zasig¢ga opinii Rady Pedagogiczne;.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegodlnie razace naruszenie
szkolnych obowigzkoéw 1 postanowien Statutu.

Zastosowanie kary, o ktorej mowa w ust. 9 nastepuje w szczeg6lnosci, jezeli uczen:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osobie,

2) dopuscit si¢ kradziezy lub niszczenia mienia,

3) wszedt w kolizje z prawem,

4) w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zaje¢ciach organizowanych przez Gimnazjum,
5) demoralizuje innych uczniow,

6) otrzymat drugg ($rédroczng lub roczng) oceng naganng zachowania.

Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9,
w okolicznos$ciach okreslonych w ust. 10, za porgczeniem wilasciwego zachowania ucznia,
udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzadu Uczniowskiego albo Rad¢ Rodzicow.

Tryb postepowania w sprawach, o ktorych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslaja odrebne
przepisy.
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Dzial VIII
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIANIE

Cele i podstawowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§76.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:
1)

2)

wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogolnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajgc.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§76a.

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju
poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej
uczyc,

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu i szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno—wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

ustalenie kryteridw oceniania zachowania,

biezagce ocenianie 1 ustalanie S$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznych i rocznych
oceny klasytikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Zespole,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec
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10.

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali
i w formach przyjetych w Zespole,

6) ustalenie warunkéw 1 trybu otrzymania przez ucznia wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opickunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Projekt edukacyjny
§ 76b.

Uczniowie Gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzialaniem ucznidéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjow
lub wykracza¢ poza te tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6l ucznidow pod opieka nauczyciela
I obejmuje nastgpujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,

3) wykonanie zaplanowanych dziatan,

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor Gimnazjum
W porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Kryteria oceniania zachowania ucznia Gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktdrym uczniowie beda realizowaé
Projekt edukacyjny, informuje uczniow 1 ich rodzicow (prawnych opiekunow)
o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajagcych udzial wucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, Dyrektor Gimnazjum moze zwolni¢ ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego.

W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§76b.

Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania ucznidw uwzgledniaja przepisy zawarte
w Regulaminie oceniania zachowania.
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Sposoby sprawdzania osiagniec i postepow uczniow

§76¢.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych do uzyskania poszczegbélnych $rdédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow

oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow

oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§76d.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (opiekunow prawnych).
Nauczyciel ma obowiagzek stosowac rozne formy sprawdzania osiaggni¢¢ ucznia. Moga
to by¢:
1) odpowiedz ustna;
2) praca i aktywnosc¢ na lekcji;
3) praca domowa;
4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego/¢wiczen;
5) dtugoterminowa praca tworcza;
6) pisemna praca kontrolna, przy czym:
a) kartkowka obejmuje material z trzech ostatnich tematow, moze by¢
niezapowiedziana, czas trwania ok. 20 minut,
b) praca klasowa/sprawdzian obejmujacy szerszy zakres, termin podany uczniom
z tygodniowym wyprzedzeniem, obowigzuje wpis do dziennika, czas trwania
1 godzina lekcyjna lub wigcej;
7) osiggniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach.
Oceny za prace klasowe i sprawdziany wpisywane sa do e—dziennika w kolorze
czerwonym.
Nauczyciel jest zobowigzany sprawdzi¢ prac¢ kontrolng w terminie dwoch tygodni.
Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wgladu wg ponizszych zasad:
1) uczniowi udostgpniana jest tylko jego wlasna praca;
2) uczniowie zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
I omdéwieniu ich przez nauczyciela;
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3) rodzice uczniow majg wglad do poprawionych prac pisemnych oraz innej
dokumentacji, dotyczacej oceniania swoich dzieci w szkole po ustaleniu terminu
z nauczycielem uczacym danego przedmiotu;
4) po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng praca
swojego dziecka, rodzice zwracaja ja nauczycielowi,
5) nauczyciel powinien uzasadni¢ podang oceng;
6) prace klasowe, sprawdziany na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéow) moga by¢
skopiowane;
7) uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do e—dziennika.
W przypadku nieobecno$ci ucznia na pisemnej pracy klasowej, sprawdzianie uczen
ma obowigzek ustali¢ z nauczycielem forme i zakres sprawdzanych tresci, nauczyciel
wyznacza termin pracy.
Nauczyciel ma obowigzek systematycznie ocenia¢ wiedz¢ 1 umiejetnosci ucznia.
Liczba ocen w jednym okresie klasyfikacyjnym przy jednej godzinie tygodniowo powinna
wynosi¢ co najmniej trzy, przy dwoch godzinach tygodniowo co najmniej pie¢, natomiast
przy trzech, czterech, pigciu i sze$ciu godzinach zaje¢ w tygodniu nalezy wystawic
minimalng liczbg ocen rowng iloczynowi tych godzin pomnozonych przez dwa.
W tygodniu moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy prace klasowe/sprawdziany,
awdanym dniu tylko jedna (zapis nie dotyczy prac w grupach jezykowych,
informatycznych).
Nauczyciel przechowuje prace w szkole przez okres jednego, biezacego roku szkolnego
(od wrzes$nia do sierpnia).

Indywidualizowanie pracy z uczniem i dostosowanie wymagan
§76e.

W ocenie osiggni¢¢ edukacyjnych nalezy uwzgledni¢ specyficzne trudno$ci w uczeniu sig¢
uczniow w normie intelektualnej, o wilasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo
funkcjonujacych systemach sensorycznych, ale majacych trudnosci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo—percepcyjnego.
O specyficznych ~ trudnosciach ~w  uczeniu  si¢  orzeka opinia  poradni
psychologiczno—pedagogiczne;.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ wymagania edukacyjne, dostosowujac je

do poziomu rozwoju i mozliwosci uczenia si¢ poszczegolnych ucznidow. W szczegdlnosci

nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia

Gimnazjum:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym  programie
edukacyjno—terapeutycznym, opracowanym dla ucznia,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach 1-3, ktory objety
jest pomocg psychologiczno—pedagogiczng w szkole — na podstawie dzialan
wspierajacych opracowanych dla ucznia;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
— na podstawie tej opinii.

Dla uczniow niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenia poradni

psychologiczno-pedagogicznej o ksztalceniu specjalnym nauczyciel prowadzacy zajgcia
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5.

6.

edukacyjne opracowuje indywidualne zakresy wymagan edukacyjnych dostosowane do

ich potrzeb i mozliwosci psychofizycznych. W ocenianiu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

niepetnosprawnego uczestniczy takze nauczyciel wspomagajacy, ktory ocenia wkiad
pracy wilozony przez ucznia w wykonanie zadania oraz proponuje formy i sposoby
sprawdzania jego wiadomosci 1 umiejetnosci.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego, techniki, informatyki,
muzyki 1 plastyki oraz zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢. Same osiggnigcia ucznia 1 ich bezwzgledny poziom
majg dla ustalenia oceny znaczenie drugoplanowe. W przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizycznej.

Na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia oraz czasie
niedyspozycji w zajeciach wydanej przez lekarza, uczeh moze by¢ zwolniony z zajec¢
wychowania fizycznego i informatyki:

1) decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor
szkoty na podstawie pisemnej opinii lekarskiej o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, opinia lekarska wraz z wnioskiem rodzicow
winna by¢ dostarczona do szkoly najpdzniej do konca wrzesnia w przypadku okresu
klasyfikacyjnego lub do konca lutego w przypadku II okresu klasyfikacyjnego;

2) w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”;

3) decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych
podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie pisemnej opinii lekarskiej o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia ¢wiczen wskazujacej, jakich ¢wiczen
fizycznych (czy tez jakiego rodzaju ¢wiczen) ten uczen nie moze wykonywac
oraz przez jaki okres; uczef uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
Z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza c¢wiczen
fizycznych; uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany;

4) zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego nie ma wplywu na promocj¢ ucznia
lub ukonczenie szkoty;

5) jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie  §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”/”’zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia

z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, afazja, z niepelnosprawnosciami

sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka

obcego nowozytnego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢

»Zwolniony”’/”’zwolniona”.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt. 6, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastagpi¢ na podstawie tego orzeczenia. Uczen

Z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim uczy si¢ tylko jednego jezyka

obcego nowozytnego.

52



9.

10.

Klasyfikowanie
§76f.

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.

Rok szkolny sktada si¢ z dwoch okresow klasyfikacyjnych. Klasyfikacja $rédroczna
i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania 1 zachowania ucznia
oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w statucie - $rédrocznych, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i z zachowania.

Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w roku szkolnym, w styczniu, w ostatnim
tygodniu I okresu klasyfikacyjnego, klasyfikacj¢ roczng w czerwcu, w terminie
okreslonym przez Dyrektora szkoly, zgodnie z Statutem.

Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych sa zobowigzani do zapisania i podania
przewidzianych ocen klasyfikacyjnych $rodrocznych (rocznych) uczniow w terminie
10 dni przed plenarnym zebraniem Rady Pedagogicznej, ocena niedostateczna na miesigc
przed klasyfikacja.

Wychowawcy klas sa zobowigzani na miesigc przed $rodrocznym i na miesige
przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poinformowac uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o przewidywanych ocenach niedostatecznych. Forma przekazu
informacji powinna by¢ pisemna, potwierdzona podpisem rodzicoOw.

Na tydzien przed zebraniem klasyfikacyjnym RP - w zwigzku z wprowadzaniem
e—dziennika, a tym samym dostgpem rodzicow do informacji nt. postepéw edukacyjnych,
wychowawczych swego dziecka, frekwencji, zawiadomien 1 uwag - wychowawcy moga
droga elektroniczng lub podczas spotkan z rodzicami poinformowac rodzicow/ opiekundéw
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
i z zachowania. Oceny $rodroczne, roczne z poszczegdlnych przedmiotow nauczyciele
wpisuja najpdzniej na dwa dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

szkoty, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, badz
z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno—wychowawczych.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.
Laureaci 1 finalisci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja
z tychze zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub $rdédroczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje,
ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych
lub w przypadku oceny zachowania ucznia ustala oceng w drodze gltosowania - w trybie
I na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach prawa oswiatowego.
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Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

§76g.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyj¢tymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pézniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢é
dydaktyczno—wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor powoluje komisj¢, ktéra przeprowadza
pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci oraz ustala roczng oceng z zajeé
edukacyjnych lub zachowania.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w punkcie drugim, ustala si¢ z uczniem
I jego rodzicami.

4. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
techniki, informatyki iwychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych. Termin, o ktorym mowa w punkcie 3 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

5. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoly
- jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty
- jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,

d) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

6. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb
prosbe. Dyrektor szkoty powotuje wtedy w skltad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
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Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykla wiekszoscig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
€) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,

f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemng prace ucznia i zwieztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imig i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

9.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego — w trybie
I na zasadach przewidzianych w odrgbnych przepisach.

Uczen otrzymuje ocene z religii lub etyki wtedy, gdy jego rodzice (prawni opiekunowie)

wyrazaja zyczenie uczestniczenia dziecka w zajeciach z tego przedmiotu.
Ocena ta wliczana jest do $redniej Srodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

Ocena z religii, etyki nie ma wplywu na promocje¢ oraz ukonczenie szkoty.

Uczen uczgszczajacy na dodatkowe zajecia edukacyjne jest oceniany na ogdlnych
zasadach. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma jednak
wplywu na $rednig ocen oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu:

1) jego osiaggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
Z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
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edukacyjno—terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrgbnych
przepisow,

2) zachowania ucznia,
3) ustalenia $rodrocznych i rocznych opisowych ocen klasyfikacyjnych.

16. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene¢ klasyfikacyjng
z zachowania.

Ocenianie
§76h.

1. Nauczyciel stosuje zasad¢ systematycznego i biezacego oceniania. Ocenianie biezace
ma na celu gromadzenie informacji o biezacych postepach ucznia, ujawnia aktualny stan
wiedzy, stopien opanowania przez ucznia umiejetnosci przewidzianych w podstawie
programowej oraz wskazuje dalsze kierunki rozwoju.

2. Oceniane beda indywidualne mozliwosci ucznia w nastgpujacych sytuacjach
dydaktycznych:

1) umieje¢tnosei i wiadomosci nabyte w procesie nauczania i uczenia sig;

2) samodzielne prace ucznia, prace klasowe, sprawdziany, prace domowe, ¢wiczenia,
projekty, referaty;

3) umiejetnosci prezentowania wiedzy;

4) systematycznos$¢ pracy ucznia;

5) zaangazowanie i kreatywnos$¢ ucznia;

6) umiejetnos¢ wspolpracy w grupie.

3. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne w klasach 111 III Gimnazjum ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:

1) ocena celujgca — 6 uzywany skrot — cel
2) ocena bardzo dobra — 5 uzywany skrot — bdb
3) ocena dobra — 4 uzywany skrot — db
4) ocena dostateczna — 3 uzywany skrot — dst
5) ocena dopuszczajaca — 2 uzywany skrot — dop
6) ocena niedostateczna — 1 uzywany skrot — ndst

4. Oceny s$rodroczne i1 oceny roczne, koncowe wpisuje si¢ w petnym brzmieniu. Dopuszcza
si¢ stosowanie + i — tylko przy ocenie biezace;.

5. Szczegoty dotyczace kryteriow oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych reguluje
Przedmiotowe Ocenianie. Uwzgledniaja one wage oceny zawarta w Regulaminie - waga
oceny.

6. Ocena roczna, koncowa z zaje¢ edukacyjnych powinna uwzgledniac:

1) efekty pracy ucznia,
2) wklad pracy ucznia,
3) motywacje do nauki,
4) jego systematycznoS$¢.
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7. Kryteria wymagan na oceny §$rodroczne 1 roczne z zaje¢ edukacyjnych:

OCENA UMIEJETNOSCI
Uczen opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci, pozwalajace rozwigzywac zadania
problemowe w sposéb niekonwencjonalny. Samodzielnie i tworczo rozwija wlasne
Celujaca uzdolnienia, biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu

problemow teoretycznych 1 praktycznych. Osiaga sukcesy w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, artystycznych i innych.

Bardzo dobra

Uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania danych zaje¢ edukacyjnych. Potrafi samodzielnie formutowa¢ wnioski
i rozwigzywac zadania problemowe, dokonywac analizy i syntezy nowych dla niego
zjawisk. Pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcji.

Dobra

Uczen pracuje systematycznie i jest aktywny na lekcji a stopien opanowania wiedzy
1 umieje¢tnosci przewidzianych programem nauczania, mimo pewnych brakow,
jest zadawalajacy i nie prognozuje probleméw w opanowaniu dalszych tresci
ksztatcenia. Zdobyta wiedze uczen potrafi wykorzysta¢ w praktyce.

Dostateczna

Uczen pracuje systematycznie, opanowal wiedz¢ oraz umiejetnosci przewidziane
w programie nauczania jedynie w zakresie podstawowym, a jego orientacja
W realizowanym programie rokuje mozliwo$¢ opanowania dalszych partii materiatu
i nadrobienia zaleglosSci. Rozwigzuje typowe zadania lub problemy o $rednim
stopniu trudnosci.

Dopuszczajaca

Uczen pracuje nie zawsze systematycznie, rozwigzuje typowe problemy
0 minimalnym stopniu trudno$ci tylko przy pomocy nauczyciela, a wiedze
i umiejetnosci przewidziane w realizowanym programie nauczania opanowat
w tak niewielkim stopniu, ze moze to spowodowaé wystgpienie problemow
Z opanowaniem nastgpnych partii materialu i uniemozliwi¢ nadrobienie zalegto$ci.

Niedostateczna

Uczen nie opanowal tresci programowych w stopniu podstawowym,
a braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie
wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych. Nie jest w stanie rozwigza¢ zadan
0 elementarnym stopniu trudnosci.

8. Za prace pisemne oceniane punktowo wystawia si¢ oceny wedlug ponizszej skali:

1) celujaca 98 — 100 %
2) bardzo dobra 91-97%
3) dobra 75-90 %
4) dostateczna 60-74 %
5) dopuszczajaca 39-59 %
6) niedostateczna 0-38%

9. Ocena s$rédroczna, roczna moze zosta¢ podwyzszona przez nauczyciela, jezeli uczen robi
postepy w nauce badz przejawia duzg aktywno$¢ i systematyczno$¢ w uczeniu si¢.
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Analogicznie ocena moze zosta¢ obnizona.

10. Uczen, ktéry otrzymat §rdédroczng, klasyfikacyjng ocene niedostateczng musi uzupehnic
poziom wiedzy i umiejetnosci z tego przedmiotu w terminie i na zasadach uzgodnionych
Z nauczycielem.

11. Dla uczniow klasy II i III Gimnazjum oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz zaj¢¢ dla mniejszosci narodowych, a takze $rdédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi.

12. Oceny $rédrocznej 1 roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw
Z niepelnosprawnoscig  intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami opisowymi.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, informatyki, zajec
artystycznych, muzyki i plastyki nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysilek
wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu w zajgciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

14. Ocen¢ zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia. Wychowawca uwzglednia frekwencje, pisemne
uwagi, upomnienia, nagany, pochwaty, wyréznienia, a takze bierze pod uwage wptyw
na zachowanie ucznia zaburzen stwierdzonych przez specjalistg, popartych opinig poradni
psychologiczno—pedagogicznej lub poradni specjalistycznej.

15. Nieobowigzkowy udzial ucznia w zajeciach edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia
W rodzinie” takze nie podlega ocenie i nie ma wptywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Promowanie
§76i.

1. Roczna 1 $rodroczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

2. Uczen klasy II gimnazjum otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich  przedmiotow  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
1 powtarza klase.

4. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajg¢cia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZ€]j.

5. Uczen konczy gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit
do egzaminu gimnazjalisty;

6. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji  projektu  edukacyjnego,

w
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ktory jest zespolowym, planowym dziataniem ucznidéw, majagcym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Dyrektor Gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego
w przypadkach uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji tego projektu.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz o najmniej bardzo dobrg oceng
z zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.

. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny
§76j.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin Klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci

lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢

zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots,

3) uzupehiajgcy roznice programowe.

. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 2-3, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢

oceny zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno—wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem

ust. 10.

. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora

Zespotu, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, przeprowadza komisja,

powotana przez Dyrektora Zespolu, ktory zezwolit na spetnianie przez wucznia

odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 oraz jego

rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

W szczeg6lnosci:
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12

13

14.

4.

1) imiona i nazwiska nauczycieli,

2) imi¢ i nazwisko ucznia;

3) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin klasyfikacyjny;

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna;

7) do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Uczen, ktory w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych otrzymat jedng oceng
niedostateczng, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy
§76Kk.

Uczen gimnazjum, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng
zjednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy

komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
W szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) imig i nazwisko ucznia;

3) termin egzaminu;

4) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia, a takze informacje o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu, ktory przypada na ostatni
tydzien ferii letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym, wyznaczonym
przez Dyrektora Zespotu w terminie - nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
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8.

9.

10.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego do klasy programowo wyzszej
nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo z zaje¢ zjezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

W przypadku zastrzezen do przeprowadzonego egzaminu poprawkowego rodzice (prawni
opickunowie) mogg odwota¢ w si¢ terminie 5 dni - od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

Ocenianie zewnetrzne

§76L.

1. Ocenianie zewngtrzne realizowane jest w formie egzaminu po klasie trzeciej gimnazjum.

2. Zasady przeprowadzania egzaminu regulujg odrgbne przepisy.

N =

agkrwpnE

Dzial IX

POSTANOWIENIA KONCOWE
§77.

W Zespole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych.
Zasady funkcjonowania w Zespole zwigzkéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

§78.

Zespot Ksztalcenia jest jednostkg budzetowa.
W Zespole Ksztalcenia mogg by¢ tworzone $rodki specjalne.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Zespotu Ksztalcenia reguluja odregbne

przepisy.

§ 79.

Gimnazjum uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Gimnazjum posiada piecze¢ urzgdows.

Tablice i stemple Gimnazjum zawieraja nazw¢ szkoty.

Gimnazjum posiada wlasny sztandar.

Zespot posiada ceremoniat szkolny.
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6. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
§ 80.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposob dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 81.

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
2. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien
okresla Ustawa — Prawo o$wiatowe.

§ 82.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznos$ci
szkolnej.

§ 83.

Zatwierdzony uchwalg Rady Pedagogicznej nr 5/2017/2018 z dnia 27 listopada 2017r.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 roku.

Dyrektor Zespotu Ksztatcenia
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